Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez Q F 4
dla Warmii i Mazur Polska Unie Europejsk: . . i
S @ Furopelsla Kt

II Tura Naboru Grantow:
w ramach projektu strategicznego pt..:
Wsparcie Organizacj Spoieczenstwa
Obywatelskiego 1 Partnerow Spotecznych
Cel:
Budowanie potencjatu i rozwoj instytucjonalny
w regionie Warmii | Mazur

Priorytet 6. Edukacja i kompetencje EFS+, Dzialanie 6.5, Edukacja przez cale zycie. WSPARCIE ORGANIZAC)
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

| PARTNEROW SPOLECZNYCH




Twoja organizacja, 100% wsparcia,
Zero wkiadu wiasnego.

7 it

20 000 zl - 0 z} 5,6 mln zl
200 000 z}

Wartosé grantu na projekt | Wktad wiasny k gczna alokacja
| (100% dofinansowania) na Il ture naboru

0,5 min zt
' (PS)

Srodki te nie sg przeznaczone na standardowe dziatania statutowe, ale na
inwestycje w rozwoj Waszej organizacji. Celem jest podniesienie potencjatu,
profesjonalizacja kadr i wdrozenie nowych standardéw i metod pracy.

WSPARCIE ORGANIZACI
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH




Harmonogram II Tury Naboru.

Ogtoszenie i Nabor

Lista

Ocena Wnioskow (KOG) __
Rankingowa

Podpisanie

Marzec - Maj 2026 Umow

(ok. 79 dni) + 14 dni

1l kwartat 202

}—L{ Realizacja Projektu
6

3-24 miesigce
(max do 31.12.2028)

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

-----



Finanse 1 Zasady Rozliczen.

W grantach moze wystapic

Budzet i Wyptaty Koszty pomoc de minimis

« Min. 20 000 zt - Max. 200 000 zt| + Tylko koszty bezposrednie

» Sprawozdanie co 4 m-ce * Koszty posrednie: 0 zi
e Transze: (nie sg finansowane)
- 1. Granty do 85 tys. zt

- 2. Grantyod 85 tys. 2t do 150 tys. zf
- 3. Granty powyzej 150 tys. zi |

Limit 200 000 zi dotyczy sumy wsparcia dla jednego podmiotu we wszystkich turach programu.

WSPARCIE URGANiZACJI
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

-----




Kto moze ubiegac sie o grant? Dwie SciezKkl wsparcia.

OSO (Organizacje Spoleczenstwa
Obywatelskiego)

N

PS (Partnerzy Spoleczni)

&>

* Podmioty posiadajgce strukture organizacyjna, » Uczestnicy dialogu spolecznego
formalnie zarejestrowane » Organizacje zwigzkowe i organizacje
» Niezalezne od wiadz publicznych pracodawcow
» Charakter niezarobkowy « Zwigzki zawodowe (branzowe/ponadbranzowe)

* Przyktady: Fundacje, stowarzyszenia, rejestrowe |
zwykte Kota Gospodyn Wiejskich, kluby sportowe, itp.

9 Wymog wspolny: Podmioty muszg miec siedzibe (lub oddziat/filie) i dziatac na terenie wojewodztwa
¥\ warminsko-mazurskiego.

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH




Sciezka 0SO: Obszary Wsparcia.

Wsparcie musi wpisywac sie w co najmniej jeden z ponizszych obszarow:

[ "“‘ Standardy
| procedury
E@ zarzadcze

N r

Rzecznictwo

Refleksyjnosé

(badanie potrzeb,
Q) ewaluacja)

M

Wydolnosé
finansowa
(fundraising)

Jakos¢ ustug

O<I

Wspotpraca
miedzysektorowa

y

Rezultat: Dziatania muszg prowadzi¢ do podniesienia kompetencji kadr, wdrozenia
nowych metod dziatania lub uruchomienia nowego rodzaju ustug.




Sciezka PS: Obszary Wsparcia.

Wzmocnienie zdolnosci do realizacji dziatan statutowych w obszarach interwencji EFS+.

Udziat w Wiedza
ksztattowaniu ekspercka
polityk dla cztonkow
regionalnych | pracownikow

Dialog =—| Analizy
spoteczny _& prawne |
i obywatelski = | ekonomiczne |

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOEECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOtECZNYCH

eeeeeeeeeeeee vobywatelskie



Przykladowe formy wykorzystania grantu

Praktyki, staze oraz
wolontariat.

Edukacja w praktyce poprzez
wolontariat i1 job shadowing.

Edukacyjne wizyty studyjne.

Uwaga: Wizyty studyjne muszg by¢ obowigzkowo
potgczone z dziataniami merytorycznymi.

Szczegolny nacisk na: polityke zatrudnienia, ksztatcenie i wigczenie spoteczne.




Przykladowe formy wykorzystania grantu

O Studia podyplomowe.

© Szkolenia jezykowe (w tym nauka
Polskiego Jezyka Migowego — PJM).

O Szkolenia i kursy z zakresu obstugi
sprzetu, narzedzi, urzadzen.

o0 Szkolenia z zakresu
nowoczesnych
pomocy edukacyjnych.

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH




Przykladowe formy wykorzystania grantu

o Edukacyjne ustugi doradcze.

© Wsparcie specjalistyczne.
o Coaching.
o Superwizje.

o Profesjonalne konsultacje
eksperckie.

Szczegolny nacisk na: polityke zatrudnienia, ksztatcenie i wigczenie spoteczne.

WSPARCIE ORGANIZAC)I
’ SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH




Przykladowe formy wykorzystania grantu

Zarzadzanie
I Finanse

Szkolenie z zakresu:

» Fundraising, metody zarzadzania organizacja, ©®

wypracowanie standardow pracy zdalnej |
nauki.

R , \ ) \,a

Komunikacja i
Media

Szkolenie z zakresu:
» Kampanie spoteczne | medialne, edukacja

medialna, wykorzystanie social medidow oraz ’

mediow lokalnych.

Partycypacija i
Bezpieczenstwo

Szkolenie z zakresu:

» Techniki partycypacji spotecznej, kursy
zwiekszajace bezpieczenstwo pracy.

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| | PARTNEROW SPOLECZNYCH

#5poleczenstwolbywatelskie




Proces Aplikacji: Krok po Kroku -1

& Opracuj Plan Rozwoju.

Okresl, jakie umiejetnosci sg potrzebne

osobom z Twojej organizacji. Brak mozliwosci sktadania
wnioskow papierowych.
gl : | Decyduje data wystania
Sprawdz, ile kosztuje zdobycie tych w systemie.

umiejetnosci wiedzy, dosSwiadczenia.

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH
#Spoleczenstwolbywatetskie



Proces Aplikacji: Krok po Kroku -2

Zaloguj sie do Generatora
(dspp.warmia.mazury.pl)

Wypetnij Wniosek o powierzenie Grantu.
(1 Wnioskodawca = 1 Wniosek)

Brak mozliwosci sktadania
wnioskow papierowych.
Decyduje data 1u*j.wz:;’rania

Zatacz wymagane dokumenty W systemie.

(status prawny, VAT, petnomocnictwa).

Wyslij wniosek przed 9 marca 2026.




Jak oceniany jest wniosek?

1. Ocena Formalna 2. Ocena Merytoryczna
= Sprawdzenie wymogoéw
= Sprawdzenie merytorycznych |

= Wymagane min. 60%
punktow w kazdym
Kryterium

wymogow formalnych

UWAGA! Po wezwaniu przez oceniajgcych, Wnioskodawca ma

mozliwos¢ jednokrotnego uzupetnienia wniosku

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH




Wymog: Min. 16h
wsparcia na uczestnika.

Wskazniki 1 Mierzenie Rezultatow.
Obowigzek wykazania efektow uczenia sie.

Liczba 0sdb, Liczba organizacijj,

ktore podniosty ktore zwiekszyty
kompetencje potencjat
Pomiar wzrostu umiejetnosci. Wzrost zdolnoS$ci operacyjnej.
= Zdobycie kwalifikacji, umiejetnosci, wiedzy = np. Raport wdrozeniowy

potwierdzone certyfikatem, dyplomem itp.
lub model walidacji

Model Walidacji Kompetenciji (4 Etapy)

S 1. ZAKRES Y 2. WZORZEC 1) 3. 0CENA 4. POROWNANIE
@ (Zdefiniowanie b @ (Okreslenie standardu == (Weryfikacja / test [%@] (Potwierdzenie /
N) czego sie uczymy) wymagan) L—> po szkoleniu) {4 certyfikat)

Ustalenie efektow Okreslenie Przeprowadzenie Wydanie
uczenia sie. kryteriow oceny. egzaminu. zaswiadczenia.

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

Wymaaqane zbieranie danych uczestnikdw (PESEL, pteé, status). ’ R ROXELTHCn



Wazne Zasady 1 Ryzyka.

1\ Podwdjne Finansowanie Promocja i RODO

Zakaz rozliczania tego samego %Z%\,:”gg?nki (l)JzEnia%'?eI:Iaania
wydatku z dwoch Zrédel v A el

Zachowaj Zasady Horyzontalne UE

= Zrownowazony rozwoj (zasada ,DNSH")
= Rownosc kobiet i mezczyzn
) ® ROWNOSC szans i niedyskryminacja

= Dostepnosc dla osob z niepetnosprawnosciami

= Zgodnosc z Kartg Praw Podstawowych UE

= Zgodnosc z Konwencjg ONZ o Prawach Os6b

Niepetnosprawnych (KPON)
s 7godnosc z konwencjg ONZ o prawach dziecka S EPATITIE Ducasey

u Przestrzega nie przepis()w antydyskryminacyjnych, SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

-----



Gdzie szuka¢ pomocy? (Osrodki Wsparcia)

Subregion Olsztynski

Operator: Stowarzyszenie WAMA-COOP

Biuro: Olsztyn, ul. Mickiewicza 21/23
789 444 995 »““wamacoop@wamacoop.pl

Subregion Efcki

Operator: Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu
Biuro: Etk, ul. Mateckich 3/2
572 222 050 »““biuro@fundacjawnb.org.pl

Subregion Elblgski

Operator: Stowarzyszenie Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzadowych i inicjatyw
Obywatelskich (CWOP)

‘Biuro: 14-100 Ostréda, ul. Sobieskiego 9, pok. 127

89642 11 28 »“cwop@cwop.org.pl
789 308 650

Oferowane Wsparcie: Konsultacje, szkolenia
Z pisania wnioskow, pomoc w rozliczeniach. S .

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



mailto:cwop@cwop.org.pl

Harmonogram Naborow (Tural - V)

IX 2025 ‘ Styczen 2026 2026 ‘ Pazdziernik - Listopad 2026 l 2027

Tura | (Zakonczona) Tura Il (Aktualna) Tura Il

| kwartat

IV kwartat

2026

Il kwartat

2026

I-1l kwartat
2027

IX 2025 2026

Alokacja ~5,6 min PLN

54 min PLN 54 min PLN

~1,3 min PLN

Realizacja projektow do: 31.12.2028

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
| PARTNEROW SPOLECZNYCH

EEEEEEEEEEEEE vo0bywatelskie



Obowigzki Grantobiorcy

J Zabezpieczenie
Ztozenie deklaracji wekslowej i weksla in
= blanco.

* Sprawozdawczos¢
' Sktadanie sprawozdan rzeczowo-finansowych
w Generatorze + dane osobowe uczestnikow.

Promocja
%/ | Oznaczenie logotypami UE, RP i FEWIM
(zgodnie z Podrecznikiem Promocji).

d

<
&

[ 4 » Pomoc Publiczna
@ Zaswiadczenia de minimis (jesli prowadzisz
. | dziatalnos¢ gospodarczg/odptatng).

&

— g Archiwizacja
Przechowywanie dokumentacji finansowej

i merytorycznej do kontroli.

<

WSPARCIE ORGANIZAC)I
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
I PARTNERDW_SPUtECZNYCH

#3poleczenstwolbywatelskie



Rozpocznij pisanie wniosku juz dzis.
Nabor konczy sie 9 marca 2026 r.

Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
ul. Bartosza Gtowackiego 28, 10-448 Olsztyn, pok. 707

Tel: 89 613 23 85 | Email: osops@warmia.mazury.pl

fb dspp.warmia.mazury.pl

Generator Wnioskow: E. Dokumentacja i FAQ:
(?) osops.warmia.mazury.pl

Wykorzystaj szanse na strategiczny rozwdj swojej organizaciji. e

#5poleczenstwolbywatelskie



