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WSTEP

Celem niniejszej Instrukcji jest utatwienie Wnioskodawcy wypetnienia Whniosku
sktadanego w ramach Projektu. Wniosek wypetniany jest w wersji papierowej w jezyku
polskim. Wnioskodawca wypetnia WSZYSTKIE biate pola Wniosku (nie dotyczy to: biatych pdl
w harmonogramie). Jezeli dane pole nie dotyczy Wnioskodawcy nalezy wpisac¢ , nie dotyczy”.
Pola szare wypetnia Grantodawca. Szczegétowe zasady udziatu w naborach Wnioskdéw okresla
Regulamin, ktérego Instrukcja jest integralnym elementem.

Pola zostaty opisane zgodnie z kolejnoscig we Wniosku - na bazie konstrukcji Wniosku.

Uwaga: Najwazniejsze zalecenia w zakresie sposobu wypetnienia Wniosku:

» zapisy we wniosku powinny by¢ jasne, konkretne i jednoznaczne,

» nalezy unika¢ ogdélnikowych stwierdzen, nic niewnoszacych dodatkowych tresci,
» nie nalezy powielac¢ tych samych zapiséw w réznych czesciach Wniosku,

» informacje we Whniosku nalezy podawa¢ w dedykowanych do tego celu polach,
» informacje we Wniosku muszg by¢ spdjne,

>

nalezy ograniczy¢ do minimum liczbe skrétéw, pola opisowe we Whniosku nalezy
wypetni¢ poprzez stosowanie catych wyrazéw albo ewentualnie skrétéw
powszechnie obowigzujacych w jezyku polskim.

Umozliwi to osobom dokonujgcym oceny wtasciwe zrozumienie zapiséw we Whniosku.

Zadanie w ramach Grantu przygotowane przez Wnioskodawce ma opisa¢ opracowany
przez niego, Koalicjanta i mtodziez, udoskonalany w trakcie realizacji zadania grantowego,
lokalny mechanizm/narzedzia wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy poprzez
stworzenie warunkéw do aktywnego, twdrczego i partnerskiego udziatu w zyciu lokalnym,
umachniajgcego ich wiezi z miejscem zamieszkania lub nauki, w tym poprzez realizacje
inicjatyw mtodziezowych. Zadanie grantowe to projekt, czyli spdjne logicznie i przemyslane
przedsiewziecie, odpowiadajgce na konkretne problemy/potrzeby grupy docelowej. Musi
miec okreslony cel, wskazniki pomiaru oraz dziatania, ktére przyczynia sie do rozwigzania lub
zniwelowania zdiagnozowanych problemdéw. Whniosek oceniany jest kompleksowo,
tj. spetnienie kazdego z kryteridw oceniane jest w kontekscie logiki catego zadania grantowego
(np. oceniajac zaplanowane do realizacji dziatania, Komisja Oceny Grantu zweryfikuje nie tylko
techniczng poprawno$¢ zapiséw, ale przede wszystkim logiczne ich powigzanie
z przedstawionym opisem sytuacji problemowej, potrzebami i barierami uczestnikow oraz
innymi cze$ciami Wniosku). W przypadku braku powigzania, wydatki zwigzane z realizacjg w/w
zadan zostang uznane za zbedne.



INSTRUKCJA WYPEENIANIA WNIOSKU

WNIOSEK/KOREKTA WNIOSKU

0 przyznanie Grantu w ramach projektu pn. ,,POTRAFIE-DECYDUJE-DZIAtAM program
wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy w wojewddztwie warminsko-mazurskim”

I. PODSTAWOWE INFORMACIJE DOT. WNIOSKU:

Numer naboru:?!

Wstawié numer z ogtoszenia o naborze Wnioskow.

Data wptywu wniosku:

Wypetnia Grantodawca

Numer wniosku:

Wypetnia Grantodawca

Tytut zadania w ramach
Grantu:

Nazwa wtasna lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania
aktywnosci i inicjatyw mtodziezy, powinna by¢ uzgodniona

z mtodzieza. Tytut powinien by¢ krétki, pomystowy

i charakteryzowac zadanie grantowe, czyli oddawac sens
przedsiewziecia, by¢ prosty, zrozumiaty dla wszystkich. Tytut
projektu nie jest jego opisem.

Data rozpoczecia
realizacji zadania:

Nie wczesniej niz 1 wrzesnia roku, w ktérym skfadany jest
Whiosek. Okres realizacji zadania grantowego jest okresem
realizacji zaréwno rzeczowym, jak i finansowym.

Data zakonczenia
realizacji zadania:

Zadanie powinno zakoriczy¢ sie nie pdzniej niz do 30 czerwca rok
nastepujacego po ztozeniu Wniosku (facznie zadanie moze trwac
nie dtuzej niz 10 miesiecy, nie krécej niz 8 miesiecy).

W okresleniu terminu nalezy rowniez wzig¢ pod uwage
obowigzkowy udziat mtodziezy w Wojewddzkim Forum
Aktywnosci i Inicjatyw Mtodziezy planowanym w czerwcu.

Catkowita wartos¢
zadania (100%):

Wartos¢ zadania grantowego obejmuje jedynie koszty
bezposrednio dotyczace realizowanego zadania — koszty
kwalifikowalne. Wysokos¢ kosztow kwalifikowalnych w ramach
Whniosku miesci sie w przedziale od 60 000,00 zt do 105 000,00 zi.

w tym:

kwota wnioskowanego | Koszty kwalifikowalne sktadajg sie
Grantu w 100 % z dofinansowania.




Il. INFORMACIE DOT. WNIOSKODAWCY:

Nazwa Whnioskodawcy:

Nalezy wymieni¢ petng nazwe (zgodnie z wpisem do rejestru
albo ewidencji wtasciwych dla formy organizacyjnej
Whioskodawcy) Wnioskodawcy, tj. organu prowadzacego
szkote/placéwke, w ramach ktérej realizowane bedzie zadanie
grantowe.

Nazwa szkoty/placéwki:

Nalezy wymieni¢ petng nazwe (zgodnie z wpisem do rejestru
albo ewidencji wtasciwych dla formy organizacyjnej
Whnioskodawcy) szkoty/placéwki, gdzie bedzie realizowane
zadanie grantowe.

W przypadku gdy realizatorem zadania grantowego bedzie
wiecej niz jedna szkota/placowka, ktorych organem
prowadzgcym jest Wnioskodawca, nalezy wymienié¢ w tym
wierszu kazdg z nich. Analogicznie nalezy wprowadzi¢

w dalszych wierszach dane dot. kazdej szkoty/placowki.

Kraj wg. siedziby
Whioskodawcy:

Polska

Wojewddztwo wg.
siedziby Wnioskodawcy:

Nalezy wpisac¢ zgodnie z wtasciwym rejestrem albo ewidencja.

Powiat wg. siedziby
Whnioskodawcy:

Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
formy organizacyjnej Wnioskodawcy.

Gmina wg. siedziby
Whioskodawcy:

Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
formy organizacyjnej Wnioskodawcy.

Adres szkoty/placéwki:

Zgodnie z wpisem do wiasciwego rejestru albo ewidencji:
Miejscowosc:

Kod pocztowy:
Ulica: Nr budynku:

Nr lokalu:

Wojewddztwo, w ktérym
dziata szkota/placéwka:

wojewddztwo warminsko-mazurskie

Powiat, w ktérym dziata
szkota/placéwka:

Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
formy organizacyjnej Wnioskodawcy.

Gmina, w ktérej dziata
szkota/placéwka:

Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
formy organizacyjnej Wnioskodawcy.

Data utworzenia
szkoty/placéwki:

Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji.

Liczba ucznidw/uczennic
szkoty/placowki:

Nalezy wskazac liczbe ucznidéw szkoty/placéwki wedtug stanu na
dzien sktadania Wniosku z podziatem na chtopcéw i dziewczeta.

Liczba zatrudnionej
kadry pedagogicznej
szkoty/placéwki:

Nalezy wskazacé liczbe zatrudnionej kadry pedagogicznej
szkoty/placéwki wedtug stanu na dzien sktadania Wniosku.




NIP:

Zgodnie z wpisem do wtasciwego rejestru albo ewidencji.

Strona www:

Nalezy wskaza¢ adres www szkoty/placowki, gdzie bedzie
realizowane zadanie grantowe.

Adres e-mail do kontaktu
z Wnioskodawca:

Nalezy wskaza¢ adres e-mail osoby upowaznionej przez
Whioskodawce do kontaktéw z Grantodawca. Nalezy wzig¢ pod
uwage, ze bedzie to adres, na ktéry Grantodawca bedzie
przesytat korespondencje w trakcie oceny Wniosku, ktéra
planowana jest na okres wakacji.

Nr telefonu do kontaktu
z Wnioskodawca:

Nalezy wskaza¢ numer telefonu do osoby upowaznionej przez
Whnioskodawce do kontaktéw z Grantodawca.

Dane oséb do
reprezentowania
Whnioskodawcy, w tym
w zakresie zawarcia
umowy o powierzenie
Grantu:

1) Imie i nazwisko:
Stanowisko:

2) Imie i nazwisko:
Stanowisko:

3) Imie i nazwisko:
Stanowisko:

I1l. OPIS DOSWIADCZENIA Whioskodawcy w pracy z miodzieza w ciagu
ostatnich 3 lat, w tym w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych,
gtéwnie spotecznych i obywatelskich:

Nalezy opisa¢ doswiadczenie Wnioskodawcy/szkoty/placéwki dot. ostatnich 3 lat

w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych, gtdwnie zas spotecznych i obywatelskich

w obszarze bedgcym przedmiotem zadania grantowego, tj. gtéwnie podnoszenia

kompetencji spotecznych i obywatelskich uczniéw/uczennic, np. prowadzenie

dodatkowych zajeé, warsztatow dot. np. umiejetnosci interpersonalnych, zarzadzania

emocjami, két wolontariatu, aktywnosci samorzadu uczniowskiego, wdrazania Szkolnego

Budzetu Obywatelskiego/Partycypacyjnego itp.

IV. INFORMACIJA DOT.

KOALICJANTA (uczestnika Lokalnej Koalicji na rzecz

Mtodziezy w ramach zadania):

Nazwa Koalicjanta:

W przypadku gdy o Grant wnioskuje JST/szkota/placéwka
Koalicjantem jest organizacja pozarzadowa, nalezy wpisac
nazwe zgodnie z wpisem do witasciwego rejestru albo ewidencji.
W przypadku gdy o Grant wnioskuje organizacja pozarzagdowa,
jako organ prowadzacy szkote/placowke ksztatcenia ogdlnego,
Koalicjantem jest JST wtasciwa ze wzgledu na obszar
funkcjonowania szkoty/placowki (gmina lub powiat).




Forma prawna Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla

Koalicjanta: formy organizacyjnej Koalicjanta.
NIP: Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
formy organizacyjnej Koalicjanta.
Regon: Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
formy organizacyjnej Koalicjanta.
KRS/nazwa i nr innej Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
ewidencji: formy organizacyjnej Koalicjanta.
Strona www: Nalezy wpisa¢ adres www Koalicjanta.
Adres siedziby Zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla
Koalicjanta: formy organizacyjnej Koalicjanta.
1) Wojewddztwo:
2) Powiat:
3) Gmina:
4) Miejscowosé:
5) Kod pocztowy:
6) Ulica:
7) Nr budynku:
8) Nr lokalu:
Czy Koalicjant Nalezy potwierdzi¢ deklaracje Koalicjanta dot. udziatu
zadeklarowat w dziataniach Lokalnej Koalicji na Rzecz Mtodziezy oraz

wspotprace w ramach | dotgczenie do Wniosku deklaracji wspétpracy, poprzez wpis: TAK
Lokalnej Koalicji na albo NIE.

rzecz Miodziezy

w ramach zadania:

Opis doswiadczenia Koalicjanta dot. dziatalnosci na terenie wtasciwej dla Wnioskodawcy
gminy lub powiatu w ciggu ostatnich 2 lat:

Nalezy opisac jakie jest doswiadczenie Koalicjanta w dziatalnosci na terenie gminy lub
powiatu wtasciwych dla Wnioskodawcy. Zgodnie z Rozdziatem Il. Podrozdziatem 2.4 ust. 1
pkt 2 Regulaminu:

Koalicjant NGO musi posiadaé¢ doswiadczenie w ciggu ostatnich 2 lat w zakresie
dziatalnosci na terenie danej JST wiasciwe] ze wzgledu na obszar dziatania Wnioskodawcy
(tj. gminy lub powiatu; w przypadku obszaru dziatania, jakim jest gmina dopuszcza sie
rowniez doswiadczenie NGO na terenie powiatu) i dziata w obszarze tematycznym
bedgcym przedmiotem Whniosku o przyznanie Grantu, wiedze nt. funkcjonowania
organizacji spotecznych i ich roli w spoteczenistwie itp. Analogicznie dot. to bedzie JST jako
Koalicjanta, z réznicg w zakresie tematycznym doswiadczenia, ktére majg dotyczy¢ m.in.
funkcjonowania JST i instytucji publicznych, ich roli, zadan itp.

Opis doswiadczenia Koalicjanta dot. pracy z mtodziezg lub na jej rzecz:

Nalezy opisaé doswiadczenia Koalicjanta dot. pracy z mtodziezg lub na jej rzecz.
Opis ten jest obowigzkowy w przypadku wskazania przez Koalicjanta animatora/opiekuna -
osoby wskazanej do pracy z mtodziezg (zgodnie z Rozdziatem Il. Podrozdziatem 2.4 ust. 2




Regulaminu), ktéra to osoba musi posiadac co najmniej 2-letnie doswiadczenie w pracy
z mtodziezg w ciggu ostatnich 3 lat, tj. prowadzenie zajeé, warsztatow i innych form
edukacyjnych, rozwojowych dla tej grupy, by¢ uprawnionym do pracy z mtodzieza.
Jezeli Koalicjant nie wskazuje osoby do pracy z mtodziezg (zgodnie z Rozdziatem II.
Podrozdziatem 2.4 ust. 2 Regulaminu) opis ten nie jest obowigzkowy.

Opis zaangazowania Koalicjanta w identyfikacje i opracowanie dziatan prezentowanych
we Whniosku o przyznanie Grantu oraz wstepnie deklarowanych dziatarn w ramach
Lokalnej Koalicji na rzecz Mtodziezy:

Z przedstawionego w tej czesci opisu wynika¢ musi, ze proponowane dziatania w ramach
lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy sg efektem
uzgodnien, wspdlnej pracy Wnioskodawcy (np. podczas spotkan), potencjalnego
Koalicjanta oraz grupy mtodziezy. Nalezy wskaza¢, jaka byta wspdtpraca Koalicjanta

W procesie opracowania lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania aktywnosci

i inicjatyw mtodziezy, w jaki sposdb w procesie planowania zadania grantowego

uwzgledniono zaangazowanie Koalicjanta.

V. OPIS POTENCJALU WNIOSKODAWCY DO OBStUGI ZADAN WSKAZANYCH
WE WNIOSKU O UDZIELENIE GRANTU:

W tej czesci Wniosku nalezy opisaé, jak bedzie obstugiwana realizacja zadania grantowego.
Nalezy przy tym wzig¢ pod uwage, ze koszty Grantu nie moga zostac przeznaczone na
koszty jego obstugi, tj. koszty dziatan niezwigzanych bezposrednio z realizacjg celu zadan
w ramach Grantu, czyli koszty posrednie. Katalog kosztéw posrednich wskazany jest

w Wytycznych dot. kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 w Podrozdziale 3.12.
Obejmuje m.in. koszty koordynacji organizacji dziatan, ich monitorowania i rozliczenia,
ksiegowosci, koszty promocji i informacji (warunki realizacji promocji i informacji zostaty
wskazane w § 13. Umowy). Oznacza, ze Wnioskodawca posiada potencjat do obstugi
Grantu w ramach posiadanych srodkow i zasobdéw wtasnych oraz powinien posiadac
doswiadczenie w rozliczaniu srodkéw publicznych, brak zalegtosci podatkowych

i w sktadkach ZUS, co oswiadcza poprzez ztozenie stosownej deklaracji we Wniosku,

w czesci: ,,08wiadczenia”.

VI. DANE DWOCH 0SOB WSKAZANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE DO PRACY
Z MtODZIEZA W RAMACH GRANTU:

W tej czesci Wniosku, w tabeli, Wnioskodawca, zgodnie z zapisami Rozdziatu Il. Podrozdziatu
2.4 ust. 2. Regulaminu, ma wskaza¢ 2 osoby do pracy z mtodzieza, do ktérej adresowane jest
wsparcie w ramach zadania grantowego, jako animatorzy/ opiekunowie mtodziezy, tj.:

2 osoby to pracownicy/-ce szkoty Grantobiorcy lub 1 osoba to pracownik/-ca szkoty
Whioskodawcy, a druga wskazana przez Koalicjanta. W ramach planowanego zadania
grantowego istnieje mozliwos¢, aby jedna z oséb wskazana do pracy z mtodziezg
(animator/opiekun), byta wskazana przez Koalicjanta. Jednak w takim wypadku nalezy wzigé
pod uwage, ze nie bedzie ona mogta uzyskaé¢ wynagrodzenia w ramach udzielonego



Grantodawcy Grantu, z uwagi na fakt, ze srodki Grantu mogg by¢ przeznaczone jedynie na
rzecz Wnioskodawcy (szkoty/placéwki) i nie ma mozliwosci przeptywow finansowych
pomiedzy Koalicjantami, rowniez w formie umoéw cywilno-prawnych. Natomiast bedzie
istniata mozliwos¢ pokrycia kosztédw udziatu przedstawiciela Koalicjanta w zadaniach
realizowanych w ramach Grantu (np. koszty transportu, wyzywienia, noclegéw).
W tabeli nalezy wymieni¢ nastepujgce dane w/w 0sdb:
1) Imie i nazwisko
2) Miejsce pracy
3) Wskazac czy sg pracownikiem Wnioskodawcy (szkoty/placéwki)
4) Wykonywany zawdd
5) Zakres wykonywanych obowigzkéw
6) Opis doswiadczenia pracy z mtodziezg w ciggu co najmniej ostatnich 2 lat,
tj. prowadzenie zaje¢, warsztatow i innych form edukacyjno-dydaktycznych,
rozwojowych dla tej grupy wiekowej. Osoba jest upowazniona do pracy z mtodzieza:
Whnioskodawca/Koalicjant musi wykaza¢, ze osoby wskazane do pracy z mtodzieza,
wymienione w tej czesci Wniosku, posiadajg wymagane kwalifikacje do realizacji
zadan w ramach grantu, tj. do prowadzenia zaje¢, warsztatow i innych form
edukacyjno-dydaktycznych, rozwojowych dla tej grupy, upowaznione sg do pracy
z mtodziezg (tzn. muszg mie¢ potwierdzone wymagane przepisami prawa
uprawnienia do pracy z mtodziezg, w tym wyksztatcenie i inne uprawnienia).

VII. OPIS SYTUACJI MtODZIEZY, w tym potencjalnych uczestnikéw dziatan
w ramach Grantu, w kontekscie potrzeby wzrostu jej kompetencji
kluczowych, gtdwnie spotecznych i obywatelskich.

1) Opis ogdlnej sytuacji mtodziezy w danym srodowisku (szkolnym, zamieszkania, gminy,
powiatu), w tym mozliwosci realizacji jej pasji, zainteresowac, potrzeby aktywnosci itp.
Nalezy wskazac zrddta informacji (np. ankiety, informacje z instytucji, organizacji, szkoty,
JST, od uczniéw, nauczycieli, wychowawcow):

Nalezy opisac ogdlng sytuacje mtodziezy uczeszczajgcej do szkoty/placowki, w ktorej
funkcjonuje grupa potencjalnych uczestnikéw dziatan zaplanowanych w ramach Grantu
w kontekscie potrzeby wzrostu jej kompetencji kluczowych, gtéwnie zas spotecznych

i obywatelskich. Dotyczy to opisu ogdlnej sytuacji mtodziezy w danym $rodowisku
(szkolnym, zamieszkania), w tym: dot. uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych aktywizujgcych mtodziez, w tym proponowanych w ramach szkoty,
instytucji publicznych, organizacji pozarzgdowych; mozliwosci realizacji jej zainteresowan
i pasji, w tym wsparcia w realizacji jej wtasnych pomystéw i inicjatyw; sposobdéw
spedzania czasu wolnego; rozwijania zainteresowan miodziezy; jakie sg zgtaszane przez
nig potrzeby dot. lepszego funkcjonowania w réznych grupach spotecznych: jakich
umiejetnosci i wiedzy do tego potrzebuje, aby lepiej sobie radzi¢ w réznych sytuacjach,
lepiej funkcjonowaé w Srodowisku, grupie; czy w jej sSrodowisku istnieje zjawisko
przemocy réwiesniczej, dyskryminacji itp.; jaki jest stosunek mtodziezy do zmian klimatu;




jak ksztattujg sie umiejetnosci wspdtpracy, dialogu, radzenia sobie ze stresem, empatia,
mozliwosci realizacji wspdlnych projektow/inicjatyw; jak angazujg sie w dziatalnos¢ w
samorzadzie uczniowskim, radach mtodziezy, kotach wolontariatu, szkolnym budzecie
partycypacyjnym i innych aktywnosciach spotecznych; czy znajg funkcjonowanie
samorzadu lokalnego, mozliwosci zaangazowania w dziatalno$¢ obywatelska; jak wyglada
wsparcie mtodziezy przez dorostych (opiekunéw, wychowawcdéw, nauczycieli,
instruktoréw, pedagogdw, psychologéw itp. w danej szkole, placéwce, organizacji
pozarzgdowej, JST). Nalezy wskazaé aktualne (tj. z okresu ostatnich 3 lat w stosunku do
miesigca i roku, w ktérym sktadany jest Wniosek) zrédta informacji (np. ankiety,
informacje z instytucji, organizacji, szkoty, JST, od uczniéw, nauczycieli, wychowawcow).
W przypadku badan wtasnych Wnioskodawcy nalezy dodatkowo wskazaé sposéb
pozyskania danych (np. w przypadku badania ankietowego, ilu i jakich respondentow
brato w nim udziat, kiedy i na jakim obszarze byto przeprowadzone badanie). Jezeli takich
zrédet nie ma - nalezy to wskaza¢ we Whniosku. Nalezy unika¢ ogdlnych sformutowan,
mowigcych o ogdlnej sytuacji, niezwigzanych z grupg docelowg przewidziang do wsparcia,
ani obszarem realizacji zadania grantowego.

Sytuacja problemowa w kontekscie grupy docelowej, do ktérej odnosi sie projekt,
powinna by¢ opisana z uwzglednieniem zasady rownosci szans i niedyskryminacji, a takze
zasady réownosci kobiet i mezczyzn.

Majac na uwadze, ze wsparciem w ramach Projektu, opisanym w Regulaminie, bedg
objete rowniez osoby pracujgce z mtodziezg w ramach Grantu nalezy wskazac ich
problemy/ potrzeby w zakresie podnoszenia kompetencji zwigzanych z nabywaniem
wiedzy i umiejetnosci dot. pracy z mfodziezg w kierunku zwiekszenia jej kompetencji
gtéwnie spotecznych i obywatelskich (np. niewystarczajgca znajomosé metod i narzedzi

aktywnej partycypacji mtodziezy).

2) Opis sytuacji mtodziezy — potencjalnych uczestnikdw zainteresowanych udziatem
w dziataniach w ramach grantu, w tym oséb z grup zagrozonych dyskryminacja
(tj. pochodzacej z obszaréw wiejskich, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby z rodzin
w trudnej sytuacji materialnej, osoby odizolowane od grupy réowiesniczej, wycofane)
w odniesieniu do zagadnien opisanych w pkt 1, w tym jakimi umiejetnosciami i wiedza
sg zainteresowani, jakich potrzebujg, jakimi rodzajami zajec¢ i aktywnosci sg
zainteresowani:

Nalezy opisaé sytuacje mtodziezy zainteresowanej udziatem w dziataniach w ramach
Grantu (potencjalnych uczestnikow - na etapie opracowywania Wniosku Wnioskodawca
powinien wiedzie¢ jakie osoby bedg zainteresowane udziatem w zadaniu grantowym

i takg informacje, facznie ze sposobem ich wytonienia, powinien zamiesci¢ we Whniosku,
ostateczng rekrutacje nalezy przeprowadzié po zatwierdzeniu Wniosku do realizacji).
Obowigzkowo nalezy wzig¢ pod uwage osoby z grup zagrozonych dyskryminacjg, ktore
powinny miec¢ pierwszenstwo przy przeprowadzeniu rekrutacji (tj. osoby pochodzace z
obszaréw wiejskich, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby z rodzin w trudnej sytuacji
materialnej, osoby wycofane z kontaktdw spotecznych). Jezeli z informacji/danych
Whnioskodawcy wynika, ze wiecej dziewczat niz chtopcéw w szkole/placéwce angazuje
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sie w dziatalnos¢ spoteczng/obywatelska, rowniez te informacje nalezy wskaza¢ we
Whiosku fgcznie ze sposobem zachecenia chtopcow do udziatu w zadaniu grantowym

(tj. dodatkowy 1 pkt przy rekrutacji).

W opisie nalezy odniesc sie do zagadnien wskazanych powyzej, w pkt 1. Nalezy wymienic
jakimi umiejetnosciami i wiedzg oraz rodzajami zajec i aktywnosci mtodziez jest
zainteresowana, jakich potrzebuje, w odniesieniu do celu Projektu jakim jest
podniesienie kompetencji kluczowych, gtdéwnie spotecznych i obywatelskich mtodziezy?
Nalezy wskaza¢ zrédta informacji (wg. opisu w pkt. 1).

3)

opis barier uczestnictwa w réznych propozycjach zaje¢ dodatkowych, w tym
pozaszkolnych, w wolontariacie, dziatalno$ci w organizacjach pozarzgdowych,
zaangazowaniu spotecznym i obywatelskim:

>

Y

Nalezy opisac bariery uczestnictwa mtodziezy, w tym zainteresowanej udziatem
w zadaniu grantowym, w réznych propozycjach zaje¢ dodatkowych, w tym
pozaszkolnych, w wolontariacie, dziatalnosci w organizacjach pozarzgdowych,
zaangazowaniu spotecznym i obywatelskim (np. komunikacyjne, brak propozyc;ji,
specjalistow, oddalenie od wiekszych osrodkéw, przecigzenie nauka, brak srodkéw
finansowych, brak opiekuna, niesmiatos¢, izolacja od grupy réwiesniczej, trudnosci
W nawigzywaniu kontaktéw, nieche¢ do poznawania nowych oséb, w tym réwiesnikow,
inne). Odrebnie nalezy wskaza¢ bariery uczestnictwa oséb pracujgcych z mtodziezg
w ramach Grantu (nazwanych w Projekcie opiekunami/ animatorami).
Zidentyfikowane bariery uczestnictwa i problemy potencjalnych uczestnikéw zadania
grantowego muszg mie¢ odzwierciedlenie w zaplanowanych dziataniach, np. podczas
formutowania kryteriéw rekrutacji, planowania dodatkowego wsparcia, itp.
Whioskodawca okresla rowniez planowany sposéb ich niwelowania w zadaniu
grantowym. Nalezy wzig¢ pod uwage réwniez bariery rownosciowe czyli czynniki, ktore
zniechecajg kobiety/mezczyzn do wziecia udziatu w zadaniu grantowym lub
uniemozliwiajg im udziat w nim (Zasada réwnosci kobiet i mezczyzn).
Przy opisie barier nalezy uwzgledniaé takze bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce
udziat w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami.
Sg to w szczegdlnosci:
wszelkie bariery zwigzane z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci (inne bariery dot.
0s0b z niepetnosprawnoscig motoryczng, inne oséb niewidomych czy niestyszacych,
a jeszcze inne 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng),
bariery zwigzane z brakiem: dostepnosci, w szczegdlnosci Srodkdw transportu,
przestrzeni publicznej i budynkdéw (np. brak podjazdéw, wind, sygnalizacji dZzwiekowej
dla oséb niewidzgcych),
materiatow dydaktycznych,
zasobow cyfrowych (np. strony internetowe lub ustugi internetowe, takie jak
e-learning niedostosowane do potrzeb oséb niewidzgcych i niedowidzacych),
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» niektérych srodkéw masowego przekazu dla konkretnych grup oséb
z niepetnosprawnosciami np. radio dla niestyszgcych (Zasada réwnosci szans
i niedyskryminacji).

Przyktad

Czesto spotykanymi barierami w projektach sa:

» trudnosci z dojazdem do miejsc realizacji projektu, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami (niwelowanie: zapewnienie specjalistycznego transportu,
zwrot kosztéw dojazdu np. za bilety, realizacja projektu blisko miejsca zamieszkania
uczestnikéw, itp.),

» niska motywacja do udziatu w projekcie (niwelowanie: realizacja wsparcia
w atrakcyjnych formach dla uczestnikow np. wyjazdy, nagrody, nowoczesne metody,
udziat uczestnikdw w opracowywaniu pomystu na zadanie grantowe itp.),

» niedogodne terminy realizacji projektu (niwelowanie: realizacja form wsparcia

w dniach/godzinach odpowiednich dla uczestnikow).

VIIl. Opis sposobu rekrutacji’ mtodziezy do udziatu w dziataniach w ramach
Grantu:

Nalezy opisac sposdb rekrutacji mtodziezy do udziatu w zadaniu grantowym
(uczestnikiem/ uczestniczka zadania grantowego moze by¢ wytacznie uczern/uczennica
szkoty/placéwki wskazanej przez Wnioskodawce prowadzgcej ksztatcenie ogéine

i funkcjonujacej na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego) z uwzglednieniem
uwarunkowan wskazanych w opisach sytuacji mtodziezy w czesci VII., w tym
zidentyfikowanych barier. Nalezy wskaza¢ kryteria rekrutacji, zapewnié pierwszenstwo
mtodziezy z grup zagrozonych dyskryminacjg (opisanych w czesci VIl), zapewni¢ dodatkowy
1 pkt przy rekrutacji dla mezczyzny, w przypadku gdy z opisu zaangazowania mfodziezy

w aktywnosc spoteczng lub obywatelska wynika, ze wiecej dziewczat niz chtopcéw chetnie
sie W nig angazuje. Nalezy zapewnic¢ zgode rodzicoéw/opiekundw na udziat ich syna/cérki
w zadaniu grantowym. Jezeli rekrutacja bedzie odbywata sie za pomocg formularzy
zgtoszeniowych nalezy wymienié, jakie informacje bedg za ich pomocg pozyskane.

Nalezy opisaé w jaki sposdb bedzie zapewniona réwna dostepnos$é mtodziezy
szkoty/placowki do informacji dot. rekrutacji i wskaza¢ sposoby informowania o rekrutacji

potencjalnych uczestnikdw/uczestniczki.

27 uwzglednieniem kryterium pierwszefstwa mtodziezy zagrozonej dyskryminacja, tj. w szczegdlnosci
pochodzgcej z obszaréw wiejskich (na podstawie miejsca zamieszkania wskazanego w deklaracji udziatu), osoby
z niepetnosprawnosciami (na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci), osoby z rodzin o niskim statusie
spoteczno-ekonomicznym (na podstawie opinii wychowawcy), osoby wycofane z grupy, izolujace sie (na
podstawie opinii wychowawcy/psychologa).
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IX. Liczba mtodziezy — potencjalnych uczestnikéw dziatan w ramach Grantu,
bezposrednich odbiorcéw wsparcia (wskazniki produktu i wskazniki
rezultatu):

Wskazniki produktu odnoszg sie do konkretnych zaktadanych wynikéw zadania grantowego,
sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu. Produkt stanowi
wszystko, co zostato uzyskane w wyniku dziatan wspoétfinansowanych z EFS+. Co do zasady
odnoszg sie one do o0sdb lub podmiotéw objetych wsparciem, ale mogg odwotywac sie do
wytworzonych débr i ustug.

Whioskodawca, zgodnie z zapisami Regulaminu, wskazuje obowigzkowe wskazniki produktu
wymienione w tym punkcie w tabeli, tj. zaktadang liczbe uczniéw/uczennic w wieku 12-19 lat
szkoty/placéwki (Wnioskodawcy) majacych wzig¢ udziat w zadaniu w ramach Grantu.
Zgodnie z Regulaminem obowigzkowa minimalna liczba uczestnikéw/uczestniczek zadania
grantowego to 15 osdéb. Jezeli w zadaniu grantowym co najmniej 7 oséb bedg to osoby

z niepetnosprawnoscig, to uczestniczyé w nich powinno minimum 12 oséb. Grantodawca nie
okresla maksymalnej liczby oséb mogacych wzig¢ udziat w zadaniu grantowym pozostawiajgc
decyzje Grantobiorcy. Przy okresleniu tej liczby nalezy wzig¢ pod uwage konieczno$é objecia
wsparciem wszystkich uczestnikdw i uczestniczki realizowanych dziatai. Przy czym nalezy
pamietac o tendencji do rezygnacji mtodziezy z wczesniej podjetych aktywnosci i przewidzieé
sposéb zapobiegania tej sytuacji.

Wskazniki produktu oraz rezultatu okreslone w zadaniu grantowym powinny spetniaé
warunki reguty ,,CREAM”, czyli powinny by¢:
» Precyzyjne - powinny w sposob precyzyjny umozliwi¢ weryfikacje stopnia realizacji
celu projektu (C - clear);
» Odpowiadajace przedmiotowi pomiaru i jego oceny (R - relevant);
» Ekonomiczne — mogg by¢ mierzone w ramach racjonalnych kosztéw (E — economic);
» Adekwatne — dostarczajgce wystarczajgcej informacji nt. realizacji projektu (A —
adequate);
» Mierzalne — tatwe do zmierzenia i podlegajgce niezaleznej walidacji (M — monitorable).

Wskazniki rezultatu odpowiadajg bezposrednim, oczekiwanym efektom interwencji.

W odniesieniu do oséb lub podmiotéw okreslajg efekt w postaci zmiany sytuacji
bezposrednio po zakoriczeniu wsparcia, w stosunku do sytuacji w momencie rozpoczecia
udziatu w zadaniu grantowym. Badanie podniesienia nabytych kompetencji w ramach
zadania grantowego ma odby¢ sie za pomocg formularza wedtug wzoru bedgcego
zatacznikiem do Przewodnika ,,POTRAFIE-DECYDUJE-DZIALAM program wspierania
aktywnosci i inicjatyw mtodziezy w wojewddztwie warminsko-mazurskim”, opracowanym
w ramach Projektu, z mozliwoscig dostosowania formularza ankiety do zaplanowanych przez
Grantobiorce dziatan i rodzaju kompetencji spotecznych i obywatelskich wzmacnianych
w ramach Grantu. Badanie ma byé przeprowadzone tym samym narzedziem przed
udzieleniem wsparcia i w terminie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie.
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Fakultatywnie istnieje mozliwos¢ badania rozwoju kompetencji spotecznych i obywatelskich
mtodziezy na podstawie ankiety stworzonej na wtasne potrzeby.

Kazdorazowo nalezy podac wartos¢ wskaznika obliczong na podstawie zebranych danych
osobowych od uczestnikdw projektu.

Nalezy podac¢ ogdlng liczbe uczestnikdw/uczestniczek, w tym kobiet, mezczyzn, oséb

z niepetnosprawnosciami, mieszkancéw obszaréw wiejskich, oséb z rodzin w trudnej sytuacji
materialnej, oséb wycofanych, izolujgcych sie od grupy réwiesniczej. Nalezy podaé réwniez
dodatkowe obowigzkowe wskazniki produktu dot. oséb objetych zadaniem grantowym,
nawet przypisujac im wartosc ,0”, tj. liczbe oséb z krajéw trzecich, liczbe oséb obcego
pochodzenia, liczbe 0séb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych
takich jak Romowie, liczbe 0séb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem

z dostepu do mieszkan.

X. Opis zaangazowania mtodziezy w planowaniu dziatan proponowanych we
Whniosku o przyznanie Grantu:

Z przedstawionego w tej czesci opisu wynika¢ musi, ze proponowane dziatania w ramach
lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy sg efektem
uzgodnien, wspdlnej pracy Wnioskodawcy, potencjalnego Koalicjanta oraz grupy
miodziezy. Zadania te majg odpowiadac na zidentyfikowane potrzeby mtodziezy.
Partycypacja mtodziezy jest podstawowym zatozeniem Projektu i warunek ten musi by¢
spetniony. Nalezy wskazaé w jaki sposdb w procesie planowania zadania grantowego
uwzgledniono gtos mfodziezy. Nalezy opisa¢ sposoby udziatu mtodziezy w generowaniu
pomystéw na dziatania zaplanowane do realizacji w ramach grantu, czyli: formy i metody
zbierania pomystéw i opinii (potrzeby opisane sg w czesci VIl Wniosku), a takze sposéb
uwzglednienia gtosu mfodziezy w planowanych dziataniach. Nalezy opisac jak mtodziez
bedzie zachecana do aktywnego udziatu w generowaniu pomystéw oraz stopien jej
zaangazowania w tworzenie i ksztattowanie zadania grantowego.

Polega¢ moze to np. na przeprowadzeniu spotkan i dyskusji z mtodziezg w celu
identyfikacji oczekiwanych przez nig dziatan, wspdlnego wyboru tematéw spotkan, zajeé,
warsztatdw, oczekiwanych specjalistéw, zapraszanych gosci, wyjazdéw i innych form
edukacyjnych majgcych utatwic¢ im aktywne i partnerskie funkcjonowanie spoteczne

i obywatelskie; wspélnym wyborze formy lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania
aktywnosci i inicjatyw mtodziezy (np. koto wolontariatu, mtodziezowego budzetu
obywatelskiego, grupy pomocowej, grupy zainteresowan, innej — wg. zainteresowan

i preferencji uczniéw/uczennic oraz dorostych).

XI. Opis sposobu udziatu mtodziezy w procesie podejmowania decyzji
w ramach planowanych dziatan, w tym zgtaszania swoich wnioskow
i propozycji oraz w jaki sposdb dokonywane bedzie ich przyjecie badz
odrzucenie:
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Nalezy opisa¢ w jaki sposéb mtodziez bedzie miata wptyw na realizacje dziatan w ramach
grantu, jak bedzie realizowana zasada partycypacji mtodziezy. Nalezy opisa¢ formy

i metody partycypacji mtodziezy, czyli sposoby udziatu mtodziezy w podejmowaniu decyzji
w trakcie realizacji zadan w ramach Grantu, sposoby zgtaszania wtasnych propozycji
wynikajgcych z udziatu w zadaniu grantowym, metody analizy i wspdlnego podejmowania
decyzji. Lokalny mechanizm/narzedzia wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy moze
byc¢ uszczegdtawiany, a takze dopuszczalne sg zmiany jego elementédw wynikajgce

z potrzeb i wnioskéw mtodziezy pojawiajacych sie w trakcie realizacji dziatan, na zasadach

opisanych w Rozdziale VI, Podrozdziale 6.3 ust. 2 Regulaminu, po akceptacji Grantodawcy.

XIl. Opis mechanizmu/narzedzi wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy
w celu zwiekszenia jej kompetencji kluczowych, gtdwnie spotecznych
i obywatelskich:

1. Ogdlny opis zadania zaplanowanego do realizacji w ramach Grantu (streszczenie
projektu/zadania w ramach Grantu, ze wskazaniem jego celu/celéw — opis max 1
strona A4 — Calibri 12, odstep: 1,15):

W pierwszej czesci nalezy zamiesci¢ opis zadania grantowego ze wskazaniem jego celu
badz celéw.

Nalezy pamietaé, ze cel projektu powinien:

» wynikac¢ bezposrednio ze zdiagnozowanego/ych we Wniosku problemu/éw, jaki/e
Whioskodawca chce rozwigzac lub ztagodzi¢ poprzez realizacje zadania grantowego,

» byc spdjny z Projektem oraz Regulaminem,

» opisywac stan docelowy (stanowi¢ odzwierciedlenie sytuacji pozadanej w przysztosci,
ktdra zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania grantowego np. Zwiekszenie ...,
Podniesienie...., Wzrost... itp.), a nie zadania do realizacji (celem projektu nie powinien
by¢ srodek do jego osiggniecia, np. przeszkolenie..., objecie wsparciem..., pomoc...),

» odnosic sie do grupy docelowej mtodziezy,

A\

bezposrednio przektadac sie na dziatania wskazane we Whniosku, o charakterze
edukacyjno-dydaktycznym

» byc spojny z planowanymi do osiggniecia wskaznikami rezultatu,

» byc okreslony w czasie,

» byc realny do osiggniecia.

Lokalny mechanizm/narzedzie wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy dotyczy
gtownie kompetencji spotecznych i obywatelskich. Inne nabyte kompetencje kluczowe,
np. informatyczne, przyrodnicze, kulturowe sg dodatkowym atrybutem zadania
grantowego i zwigzane sg z obszarem tematycznym zadania grantowego.
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Przykfad 1

,Podniesienie kompetencji spotecznych i obywatelskich u 15 uczniéw (10DZ, 5CH, w tym
4 os. z niepetnosprawnoscia) ze Szkoty Podstawowej w X poprzez realizacje atrakcyjnych
zajec rozwoju osobistego, w tym dot. emocji i komunikacji interpersonalnej oraz inicjatyw
spotecznych mtodziezy w ramach Grupy ,Ja — Spotecznik” w okresie od 1.09.2024 do
30.06.2025”

Przyktad 2

,Podniesienie kompetencji spotecznych i obywatelskich u 16 uczniéw (8DZ, 8CH) z Liceum
Ogodlnoksztatcgcego nr ..... i nr..... w X poprzez prowadzenie atrakcyjnych zajeé z
komunikacji medialnej, w tym przeprowadzania wywiaddw, opracowywania informacji
medialnych i realizacje inicjatyw mtodziezy w ramach Grupy ,Mtodzi Reporterzy” w
okresie od 1.09.2024 do 30.06.2025”

Jezeli zastosowanym mechanizmem wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy bedzie
Szkolny Budzet Obywatelski/Partycypacyjny (SBO) nalezy pamietac, ze grupg docelowg
zadania grantowego jest grupa mtodziezy wskazana w czesci IX. To do niej kierowane jest
wsparcie poprzez realizacje zadania grantowego, tzn. ze to ona przy udziale
opiekunéw/animatoréw powinna zaplanowac zasady przeprowadzenia w szkole/placéwce
procesu, wczeséniej otrzymujgc niezbedne do tego umiejetnosci i wiedze, tj.: np. czym jest
SBO, jak opracowywac dokumenty (np. Regulamin, formularze zgtoszenia pomystu do
SBO) jak informowac i promowac SBO, jak przeprowadzi¢ proces gtosowania. Proces ten
moze by¢ poprzedzony, np. wizytg studyjng w szkole, gdzie SBO jest realizowany,
warsztatami zwigzanymi z umiejetnosciami skutecznej komunikacji, wspotpracy w grupie,
promocji. Ponad to grupa powinna przeprowadzi¢ wtasng inicjatywe zwigzang z SBO, np.
zaplanowane dziatanie promujgce SBO wsrdd uczniéw w szkole.

W tej czesci Wniosku nalezy w szczegdlnosci:

e wymienié poszczegdlne dziatania sktadajgce sie na zadanie grantowe, w tym:
zajecia, warsztaty, spotkania, dziatania, wyjazdy, wizyty itp.

e odnie$é sie do tego, czy uwzgledniono miejsce realizacji zadan spetniajgce
kryterium dostepnosci, w tym dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

e wskazac jak proponowane dziatania odpowiadajg i wynikajg z opisanej sytuacji
problemowe;j i potrzeb mtodziezy wskazanych w czesci VII Wniosku.

e opisac jak bedzie opracowywana inicjatywa mtodziezy, zgtaszanie i wybor
pomystéw, podziat rél i zadan, rola dorostego w tym procesie, jak bedzie
udokumentowana inicjatywa, czy zaplanowano jej zgtoszenie do konkursu
Grantodawcy na najlepszg inicjatywe mtodziezy. Dodatkowo, uwzglednione maja
by¢ elementy zarzadzania finansami, np. przy planowaniu kosztéw inicjatywy, czy

w ramach zaplanowanych innych dziatan.
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e wskazac czy zaplanowano wspétdziatanie w tym zakresie z osobami spoza
szkoty/placowki (tj. np. z osobami reprezentujgcymi organizacje pozarzagdowe, JST,
instytucje, mieszkanncéw), ktérzy potencjalnie mogg by¢ zaangazowani do wsparcia

i realizacji inicjatyw mtodziezy.

2. Wykaz i opis dziatan planowanych do realizacji w ramach zadania:

Opis dziatan we Wniosku powinien uwzgledniaé spéjnosc¢ i trafnos$é doboru planowanych
dziatan w kontekscie ich zgodnosci Regulaminem, a takze w kontekscie sytuacji
problemowej, z uwzglednieniem barier, specyficznych potrzeb grupy mtodziezy, odbiorcow
wsparcia, celu Projektu i zadania grantowego, wskaznikow produktu i rezultatu, obszaru
na jakim realizowane jest zadanie oraz innych istotnych uwarunkowan zadania grantowego.
Wszystkie zaplanowane dziatania powinny mie¢ charakter edukacyjny. Sktadajg sie one na
lokalny mechanizm/narzedzia wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy. Wnioskodawca
przedstawia, jakie dziatania zrealizuje, aby osiggnac¢ zatozone wczesniej wartosci docelowe
wskaznikéw. Wnioskodawca powinien pamietac o logicznym powigzaniu zidentyfikowanego
problemu i wynikajacego z niego celu, z zadaniami, ktérych realizacja doprowadzi do jego
osiggniecia.

W tej czesci Wniosku nalezy wskaza¢ poszczegdlne zadania, ktore bedg realizowane w
ramach zadania grantowego zgodnie z przewidywang kolejnoscia ich realizacji.

W przypadku, gdy okreslone zadania realizowane sg rownolegle, porzagdek ich wskazywania
jest nieistotny. Na podstawie tego punktu Wniosku oceniany jest opis i uzasadnienie
potrzeby realizacji dziatarn w kontekscie lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania
aktywnosci i inicjatyw mtodziezy.

Na podstawie zapisow w tej czesci wniosku przeprowadzona zostanie ocena merytoryczna
planowanego wsparcia i jego zakresu. Ponadto umozliwig one ocene budzetu projektu.

Planowane zadania powinny by¢ réwniez efektywne, tj. zaktada¢ mozliwie najkorzystniejsze
efekty ich realizacji przy okreslonych naktadach finansowych i racjonalnie ulokowane
w czasie.

Whiosek o przyznanie Grantu zawiera tabele, w ktérej nalezy szczegdétowo opisac planowane
dziatania do realizacji w ramach lokalnego mechanizmu/narzedzi wspierania aktywnosci
i inicjatyw mtodziezy ze wskazaniem, tj.:

1) Nazwa dziatania (np. warsztaty aktywnego stuchania; spotkanie z przedstawicielami
witadz gminy).

2) Kompetencje, gtdwnie spoteczne i obywatelskie, jakie mtodziez nabedzie lub zwiekszy
w rezultacie realizowanych dziatan — dot. wiedzy, umiejetnosci i postaw.

3) Opis zaplanowanych wyzej dziatan, ze wskazaniem, m.in.: liczby zaplanowanych
godzin, podczas ktdrych zostang zrealizowane dziatania, miejsca ich realizacji, udziatu
0sob innych, niz grupa bezposrednio objeta wsparciem, zaproszonych przez mtodziez
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(np. grupy senioréw, wojta, mtodziezy ze szkoty, mtodziezy z innej szkoty) — jezeli
zwigzane jest to z celem zadania grantowego. Nalezy wzig¢ pod uwage, ze zgodnie

z Rozdziatem Il, Podrozdziatem 2.5, ust. 3 Regulaminu: ,zrealizowanych ma by¢ co
najmniej 20 godz. (1 godz. to 45 min) zaje¢ warsztatowych/spotkan w cyklach

i w sposdb zaplanowany przez Grantobiorce (nie jest w to wliczony proces realizacji
inicjatywy/inicjatyw mtodziezy)”. Nalezy opisa¢, jak bedzie opracowywana inicjatywa
miodziezy, zgtaszanie i wybor pomystéw, podziat rél i zadan, rola
opiekundéw/animatorow (tj. oséb wskazanych w czesci VI. Wniosku) w tym procesie,
jak bedzie udokumentowana inicjatywa, jak wzieto pod uwage sposdéb informowania
o inicjatywie, nakrecenie filmiku z jej przebiegu czy opracowania prezentacji

(w przypadku zgtoszenia jej do konkursu Grantodawcy), czy uwzgledniono zgtoszenie
inicjatywny mtodziezy do konkursu Grantodawcy na najlepszg inicjatywe mtodziezy —
dodatkowo w tym procesie uwzglednione majg by¢ elementy zarzadzania finansami,
np. przy planowaniu kosztéw inicjatywy: np. czym jest i jak planowad budzet
inicjatywy, jak szacowac koszty zakupow niezbednych do jej realizacji.

4) Termin realizacji dziatania okreslony poprzez wskazanie miesigca realizacji lub
przedziatu czasowego (np. w okresie od 1 stycznia do 15 lutego).

5) Budzet catkowity dziatania, gdzie nalezy podac¢ catkowitg kwote, przeznaczong na
realizacje opisywanego dziatania, bez kwot jednostkowych, ktére majg byé
uwzglednione w czesci XIV. Wniosku, w zestawieniu kosztow realizacji zadania.

6) Opis kompetencji oséb pracujgcych z mtodziezg w ramach dziatania, innych niz osoby
wskazane w czesci VI. Wniosku (jezeli dot. danego zadania), majac na uwadze, ze
muszg one posiadac niezbedne kwalifikacje oraz w jaki sposéb osoby te zostang
pozyskane.

3. Harmonogram

W harmonogramie nalezy wskazaé poszczegdlne miesigce, w ktorych beda realizowane
dziatania w ramach Grantu wymienione w pkt. 5. poprzez zaznaczenie odpowiedniej komorki
(wypetnienie).

Xlll. OPIS PLANOWANEJ WSPOLPRACY W RAMACH LOKALNEJ KOALICJI NA
RZECZ MtLODZIEZY

Nalezy opisa¢, jak bedzie przebiegata wspdtpraca w ramach Lokalnej Koalicji na rzecz
Mtodziezy w zakresie w szczegdlnosci planowania i realizacji zadania grantowego oraz
wymieni¢ w ramach jakich dziatan zadania grantowego zaplanowano udziat Koalicjanta

i w jakiej formie, na czym ten udziat bedzie konkretnie polegat.

XIV. KOSZTY REALIZACJI ZADANIA W RAMACH GRANTU
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Budzet zadania grantowego powinien bezposrednio wynika¢ z opisanych dziatan oraz jest
podstawg do oceny:

» racjonalnosci (zgodnosc¢ ze stawkami rynkowymi i specyfikg zadania grantowego),
» efektywnosci (zasada uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw),

» kwalifikowalnosci wydatkéw (w tym w szczegdlnosci niezbednosé wydatkow do realizacji
zadania grantowego i osiggania jego celu).

W budzecie zadania grantowego, w czesci XIV. Wniosku: Zestawienie kosztéw realizacji
zadania, ujmowane s jedynie wydatki kwalifikowalne, zwigzane bezposrednio

z realizowanym zadaniem i spetniajgce warunki okreslone w Wytycznych dotyczqcych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 oraz wymienione w Rozdziale VII.
Regulaminu.

Tworzac budzet nalezy pamietac o: poprawnosci uzasadnien wydatkdéw, technicznej
poprawnosci wypetnienia zestawienia kosztow realizacji zadania. Wydatki nie mogg
dotyczy¢ cross-financingu i nie mogg by¢ realizowane w ramach pomocy
publicznej/pomocy de minimis.

W Zestawieniu kosztéw realizacji zadania nalezy podaé: jednostke miary (np. osobogodzina,
godzina, dziatanie, komplet), ilo$¢ (liczba) wskazanych jednostek, koszt jednostkowy oraz
koszt catkowity danego wydatku.

Koszty w ramach zadania grantowego sg rozliczane na podstawie: rzeczywiscie ponoszonych
wydatkow.

W czesci XV. Whniosku nalezy wskaza¢ metodologie oszacowania kosztow (nie dotyczy
stawek jednostkowych), tj. przedstawi¢ we Wniosku potrzebe poniesienia wydatku,
specyfikacje oraz wskazac¢ informacje dot. rynkowosci kosztéw z min. 2 ofert cenowych od
potencjalnych dostawcéw/oferentéw lub 2 linki do stron internetowych. W wyjatkowych
sytuacjach Wnioskodawca moze przedstawi¢ tylko 1 oferte, jesli udowodni, ze faktycznie nie
istnieje druga taka sama oferta dostepna na rynku.

Obowigzkowo nalezy przedstawi¢ ceny otrzymanych ofert.

Uwaga: Oceniajgcy Wniosek majg dodatkowg mozliwos$¢ weryfikacji rynkowosci kosztow
w oparciu o inne dostepne Zrddta.

W przypadku kosztéw wynagrodzen personelu Wnioskodawcy zatrudnionego w oparciu
o umowy o prace/inne nalezy przedstawi¢ informacje o dokumentach poswiadczajgcych
wysokos¢ wynagrodzen np. Regulamin wynagrodzen pracownikdéw w danym podmiocie, itp.

Uwaga: W przypadku zakupow (np.: AGD/RTV, narzedzi, maszyn, urzagdzen, sprzetu
komputerowego, itp.) nalezy wskazac parametry techniczne/specyfikacje, aby umozliwié
oceniajgcemu zidentyfikowanie danego towaru, a tym samym zweryfikowanie zasadnosci
i racjonalnosci wykazanego wydatku.
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W przypadku ,drobnych” wydatkéw typu np. gumka, dtugopis, teczka, itp. wydatki nalezy
ujgé w postaci ,zestawow”, , kompletéw”, itp. oraz przedstawié¢ dla nich uzasadnienie
wydatkéw wskazujac elementy sktadowe wydatku.

W czesci XVII. Wniosku nalezy przedstawié uzasadnienie kazdego planowanego wydatku,
tj. celowosci ich poniesienia.

Czes¢ XVIII. zawiera stosowne Oswiadczenia Wnioskodawecy, ktére wybieramy wykreslajac
niepotrzebne stowo sposrdd: TAK/NIE/NIE DOTYCZY.

Whiosek podpisujg osoby upowaznione do wystepowania w imieniu Wnioskodawcy.
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